Errata corrige

Con riferimento alla nota di monitoraggio del Programma Gol, nota n. 14/2023 (dati al 31/12/2023 - Collana Focus Anpal
n. 169), si pubblica un aggiornamento del dato sui presi in carico per Regione consolidato al 31/12/2023 (rif. Tavola 1.1
- Numero di presi in carico GOL per Regione e Target Nazionale 2023, pagina 6; Tavola 1.3 - Numero di presi in carico
GOL per Regione e percorso, pagina 9)

Tavola 1.1 - Numero di presi in carico GOL per Regione e Target Nazionale 2023

Presi in carico in GOL Target Nazionale 2023
Valore Di cui: Di cui: Tasso di crescita Valore Tasso di
presiin carico  presiin carico mensile dello conseguimento
nel 2023 nell'ultimo mese stock
(A) (8) (0] [C/(A-C)]% (D) (B/D%)

ABRUZZO 34.411 25.096 1.164 35 16.400 [ 153,0
BASILICATA 19.118 12.972 888 49 10.900 [ 119,0
P.A. BOLZANO 7.945 5.889 490 6,6 4.100 e 143,6
CALABRIA 76.668 49.614 3.166 43 46.600 [Em— 106,5
CAMPANIA 258.513 168.027 12.694 5,2 143.800 [ 116,8
EMILIA-ROMAGNA 127.036 83.570 5.272 43 58.500 [ 142,9
FRIULI-VENEZIA GIULIA 53.368 37.514 2.984 59 25.200 [ 148,9
LAZIO 139.431 78.928 6.831 5.2 85.200 [Emmm 92,6
LIGURIA 32.054 20.894 2.130 7,1 17.400 [ 120,1
LOMBARDIA 211.735 137.158 9.331 4,6 109.200 [ 125,6
MARCHE 53.046 38.741 3.301 6,6 23.600 I 164,
MOLISE 4.363 2.681 281 6,9 3.000 [ 89,4
PIEMONTE 118.332 73.410 5.316 4,7 63.200 [ 116,2
PUGLIA 170.415 102.034 6.484 4,0 95.600 [E—— 106,7
SARDEGNA 95.110 60.033 5.685 6,4 52.400 I 114,6
SICILIA 233.588 168.973 11.955 54 107.900 IR 156,6
TOSCANA 124.886 83.215 6.723 57 58.100 I 143,2
P.A. TRENTO 12.989 8.030 540 43 7.300 [ 110,0
UMBRIA 30.760 20.339 1.233 4,2 14.500 [ 140,3
VALLE D'AOSTA 3.151 1.913 150 5,0 2.200 [Emmmn 7,0
VENETO 148.213 111.669 7.637 5,4 54.900 [ S 03,4
Totale 1.955.132 1.290.700 94.255 5,1 1.000.000 E—— 129,1

Fonte: ANPAL, Sistema Informativo Unitario (dati al 31 dicembre 2023)

Tavola 1.3 - Numero di presi in carico per Regione e percorso GOL")

1 2 3 4
Reinserimento Aggiornamento Riqualificazione Lavoro e Valori % (di riga)
lavorativo (upskilling) (reskilling) inclusione
Valori assoluti Reinserim_ento Upskilling Reskilling _Lavou:o e
lavorativo inclusione
ABRUZZO 20.457 5.857 7.674 423 59,4 17,0 22,3 1,3
BASILICATA 7.196 4.464 7.236 222 37,6 23,3 37,8 1,3
P.A. BOLZANO 5.418 1.676 354 497 68,2 21,1 4,5 6,2
CALABRIA 30.770 19.352 24.621 1.925 40,1 25,2 32,1 2,6
CAMPANIA 91.844 64.270 94.074 8.325 35,5 24,9 36,4 3,2
EMILIA-ROMAGNA 81.046 27.869 10.472 7.649 63,8 21,9 8,2 6,1
FRIULI-VENEZIA GIULIA 31.646 15.465 4.939 1.318 59,3 29,0 9,3 2,4
LAZIO 86.249 29.872 21.691 1.619 61,9 21,4 15,6 1,1
LIGURIA 19.482 6.156 4.872 1.544 60,8 19,2 15,2 4,8
LOMBARDIA 110.474 62.816 28.450 9.995 52,2 29,7 13,4 4,7
MARCHE 37.145 10.253 4.780 868 70,0 19,3 9,0 1,7
MOLISE 2.156 1.114 1.038 55 49,4 25,5 23,8 1,3
PIEMONTE 63.551 30.528 18.337 5.916 53,7 25,8 515! 5,0
PUGLIA 76.917 50.301 39.162 4.035 45,1 29,5 23,0 2,4
SARDEGNA 54.830 23.963 14.562 1.755 57,6 25,2 15,3 1,9
SICILIA 91.106 54.956 77.532 9.994 39,0 23,5 33,2 4,3
TOSCANA 80.389 27.646 11.979 4.872 64,4 22,1 9,6 3,9
P.A. TRENTO 8.129 3.291 658 911 62,6 25,3 5,1 7,0
UMBRIA 19.730 6.149 4.156 725 64,1 20,0 13,5 2,4
VALLE D'AOSTA 1.368 810 136 837 43,4 25,7 4,3 26,6
VENETO 81.563 51.736 9.538 5.220 55,1 34,9 6,4 3,6
Totale 1.001.466 498.544 386.261 cs.7os [ 512l 25,5[l 18] 35

(*) Le analisi per percorso GOL escludono dal numero complessivo dei presi in carico gli individui indirizzati al Percorso 5 di Ricollocazione collettiva
(nello specifico 156 casi al 31/12/2023), rivolto ai lavoratori beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro. Le modalita
operative di tale percorso sono state regolamentate con la Circolare ANPAL N. 1/2023 del 27/10/2023.

Fonte: ANPAL, Sistema Informativo Unitario (dati al 31 dicembre 2023)


https://www.anpal.gov.it/documents/552016/1309678/Nota+GOL+n.+14+Focus+ANPAL+n.+169+-+dati+al+31dicembre2023.pdf/d072616e-936e-d0f9-6193-bb41fb1f5571?t=1706534727814

